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Sammanstallning av arsrapporter avseende
samverkansavtal om familjecentrerat
arbetssatt (FCA) ar 2025

Inledning

Samverkansavtal om familjecentrerat arbetssdtt (FCA) ér avtal som respektive regional
socialndmnd har med Delregional ndimnd Goéteborg (DRNG), Vistra Gotalandsregionen
(VGR). Forskoleforvaltningen, respektive regional socialforvaltning, forvaltningen for
funktionsstod samt grundskoleforvaltningen har i sin tur en 6verenskommelse om bland
annat delfinansiering av dessa samverkansavtal: Overenskommelse om
samverkansinsatser i det familjecentrerade arbetssdttet (FCA) i stadsomrdde....

Detta dokument ar begrénsat till en sammanstillning av den arliga uppf6ljning som
koordinatorer och deras ndrmsta chefer gjort av samverkansavtalen mellan respektive
regional socialndmnd och DRNG. Sammanstéllningen omfattar dirmed inte all
samverkan och allt samarbetet som sker mellan professioner, verksamheter och
huvudmén inom ramen for FCA. Fokus i sammanstéllningen 4r det arbete som skett dér
forskolan varit en del. Insatser som endast omfattar och riktas till malgruppen barn i
skoléldern &r inte en del av sammanstéllningen. Syftet med avgrinsningarna &r att
tydliggora utfallet av forskolendmndens delfinansiering av samverkansavtalen.

Sammanstillningen f6ljer mallen for arsrapportering som koordinatorerna har anvént.
Mallen fokuserar pd FCA. Det innebér att familjecentraler och familjecentralsliknande
verksamheter inte dr i fokus i rapporteringen och didrmed inte heller i denna
sammanstillning.

Det som aterges i sammanstillningen 4r vad som framkommer och uttrycks i
arsrapporterna. Texten under rubriken Analys och beskrivande texter av till exempel
barnhélsonatverk ar forskoleforvaltningens.

Totalt har det inkommit fyra arsrapporter, en for respektive stadsomrade.

For att fa en battre lasbarhet kommer foljande forkortningar att anvindas:
e FCA (familjecentrerat arbetssitt)

FC (familjecentral)

FCLV (familjecentralsliknande verksamhet)

Koordinator (koordinator for familjecentrerat arbetssitt 0—6 ar)

BMM (barnmorskemottagning)

BVC (barnavardscentral)
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Sammanstallning

FCA ir ett operativt befolkningsinriktat folkhélsoarbete med ett lokalt och
verksamhetsnéra fokus. Arbetet ska bidra till att minska skillnader i livsvillkor och hélsa
och till att barn och unga lyckas i skolan. Den behovsanalys som gors gemensamt for
folkhilsa och FCA ligger till grund for riktning och prioriteringar.

I handlingsplanerna for FCA finns tre mélomraden som ar gemensamma for alla fyra
stadsomradena. Kopplat till varje mélomrade har respektive stadsomrade ett antal delmal.
Det kan skilja sig at under vilken rubrik/mél som koordinatorerna har valt att rapportera
om en insats. Delmadlen &r inte heller de samma i alla stadsomraden. For att underlétta
lasbarheten har forskoleforvaltningen déarfor samlat text om en och samma typ av insats
under en gemensam rubrik.

Sist i sammanstillningen aterfinns en samlad ekonomisk redovisning.

1. Funktionen koordinator for familjecentrerat arbetssitt (FCA)
Funktionen koordinator ingér i samverkansavtalen. Alla koordinatorer som arbetar med
malgruppen barn 0—6 &r och deras familjer har sin anstillning i en regional
socialforvaltning.

Geografisk fordelning av tjinster

Omrade Antal arsarbetare som
finansieras av samverkansavtalen
och riktas till barn 0—6 ar och
deras familjer

Stadsomrade Centrum | 3,0 arsarbetare

Stadsomrade Hisingen | 3,0 &rsarbetare

Stadsomrade Sydvist | 2,0 arsarbetare

Stadsomrade Nordost | 2,0 arsarbetare

Totalt 10,0 arsarbetare

Uppdrag till koordinator
Koordinatorernas uppdrag &r att halla ihop arbetet med FCA i stadsomradet och samordna
insatser utifrdn gemensamt prioriterade omraden.

Enligt samverkansavtalen ska koordinatorerna under avtalsperioden arbeta for foljande
utvecklingsomraden:
e Utveckling av det generella fordldraskapsstodet 0—18 ar.
e Lisfraimjande insatser i och utanfor skolan.
o Fokus pa att stodja arbetet med tidiga insatser och samverkan kring barn och
familj 0—18 ar for att frimja hélsosam uppvixt och fullfdljda studier.

2. Uppfoljning fordelat per gemensamt malomrade

Maélomrade:
Erbjuda familjer och andra viktiga vuxna inom stadsomradet ett samordnat och
vilfungerande stod utifran barns behov

e Forildraskapsstod
Koordinatorerna har under aret arbetat med olika typer av fordldraskapsstdd utifran fokus
pa behoven i respektive stadsomrade. Insatserna har bland annat varit utdelning av
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litteratur och information samt foreldsningar och nyhetsbrev. For hela staden har det skett
uppstartat av arbete for att utveckla konceptet “Fordldrastod till alla” vilket innebér att
systematiskt kommunicera generellt fordldraskapsstod i specifika faser i barnets liv.

Koordinatorerna i stadsomrade Nordost har under ar 2025 haft séarskilt fokus pa 6kad
tillgdnglighet och att na pappor, nyanlidnda och forildrar till barn med
funktionsnedséttningar. Som en del i att dka tilliten till férskola och socialtjanst har
fortsatt arbete skett med att sprida ”Familjeguiden” pa flera olika sprak. Ett resultat som
kan ses ér att vardnadshavare ofta hénvisar till information i familjeguiden i samtal med
professionella.

Under ar 2025 har stadsomrade Centrum haft ett utforskande arbete med mélgrupperna
fordldrar till barn med utvecklingsrelaterad funktionsavvikelse och fordldrar med egen
utvecklingsrelaterad funktionsavvikelse samt fordldrar som far ekonomiskt bistand.
Foraldragrupper riktade till sjdlvstaende forédldrar, pappor och blivande foraldrar har
fortsatt under ar 2025 och kommer att utvecklas ytterligare under ar 2026. For att sékra
langsiktighet kommer socialforvaltningen centrum under ar 2026 skriva ett Ideellt
Offentligt Partnerskap (I0P) med MAN Géteborg.

Stadsomride Sydvést har slutrapporterat piloten om fordldrastod for familjer med smé
barn dér det finns tidiga tecken pd NPF eller annan utvecklingsfoérsening men dér barnet
annu inte blivit utrett eller dar kontakt med vérden &nnu inte tagits. I rapporten framkom
det att familjer 6nskar delta i en mélgruppsanpassad fordldragrupp. Samarbetet med
invanarguider har fortsatt i syfte att sprida information och ha dialog med invénare om
foraldrastod.

Pa Hisingen har koordinatorerna fortsatt haft fokus varit utlandsrekryterad arbetskraft
med medfoljande familj. Foraldragrupper, tema- och informationstraffar pa engelska har
genomforts. Arbetet som riktas till mélgruppen ar en del av ordinarie
fordldraskapsstddsutbud pa Hisingen. Insatsen ”Utveckling genom lek” (med inspiration
av Early Start Denver Model - ESDM) pabdérjades ar 2024 pa Hisingen. Det ar en insats
som riktas till fordldrar med barn som har svarigheter med kéinsloreglering, samspel och
kommunikation. Totalt har 44 barn, via fordldrarna, natts av insatsen under 2025. Insatsen
ar fortfarande under utveckling och implementering

Forildraskapsstodsprogrammet Alla Barn i Centrum (ABC)

Forskoleforvaltningen har tillsammans med grundskoleforvaltningen samordningsansvar
for generella fordldraskapsstodsprogram for hela staden. I det dagliga arbetet sker en tét
samverkan och samarbete mellan forskoleforvaltningen, koordinatorer och lokala
samordnare bdde i samverkansforum per stadsomréde och pé staden-6vergripande niva.
Flertalet koordinatorer har, inom ramen for sin tjanst, uppdraget som lokal samordnare
for ABC. Sa langt det &r mojligt genomfors fordldragrupper tvarprofessionellt med bland
annat specialpedagoger och forskollérare.

Under ar 2025 har ABC for fordldrar med barn 0-2 ar lanserats. I alla stadsomraden har
forberedelser gjorts for att utbilda gruppledare i det nya programmet.

Utbildning av gruppledare ABC 3—12 ar har genomforts i stadsomrade Nordost.
Sprakstodet har stirkts genom medverkan av kulturtolkar och tolkférmedlingen vid
behov. For okad tillgédnglighet har erbjudande av barnvakt mojliggjort deltagande for
manga fordldrar. Digitala fordldragrupper har genomforts. Forutsittningar for digitalt
foraldrastod har stérkts vilket kan ha bidragit till att flera av dessa grupper har varit
fullbokade.
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Stadsomrade Centrum har i sin &rsrapport valt att skriva samlat om ABC 0-18 &r. Ddrav
gdr det inte att utldsa vad av arbetet som riktats till &ldersgruppen som forskolendmnden
ansvarar for. Fokus i arbetet med ABC har varit 6kad samverkan for att kunna né
vardnadshavare. | stadsomrade Centrum har det under &ret framkommit ett behov av
fordldratraffar pa andra sprék dn svenska. Totalt anordnades farre fordldratraffar i ABC
an foregdende ar. Orsaker som lyfts fram &r bland annat ett minskat antal gruppledare
som hade mojlighet att hélla grupp, samt att nagra grupper fick stéllas in.

I stadsomréde Sydvaist har fler fordldrar deltagit i ABC n tidigare. Det kan bero pé en
storre spridningsprocess dar fler ambassadorer stottat. Stottning har dven skett fran den
centrala samordningen i forskoleforvaltningen och grundskoleforvaltningen.

Under aret har ABC erbjudits i stadsomrade Hisingen som en del i det 16pande arbetet
med fordldraskapsstod.

e Stiédja barns sprak- och lisutveckling
Koordinatorerna i stadsomréde nordost har spridit sprék- och ldsfrdmjande insatser via
nyhetsbrev. De insatser som riktats till férskolefoérvaltningens verksamheter ar uppstart
och forstarkning av hallbibliotek. Sprék- och lasfrdmjande fragor har lyfts i
barnhélsonitverken och workshopar planeras i alla nitverk under ar 2026 inom ramen for
”Bokstart 2.0”.

I &rsrapporten frdn Nordost lyfts att det behovs en 6vergripande bild av alla férvaltningars
och professioners insatser inom omradet sprak- och lasfrimjande, inte minst for att kunna
formedla ett gemensamt budskap.

I stadsomréde Centrum har koordinatorerna kopt in fordldrastodslitteratur samt
tematiserade bocker som fordldrarna ska ldsa med sina barn. Aven bokgavor i form av
pixiebocker har delats ut till vardnadshavare. ”Bokstart 2.0 &r ett pAgdende samarbete
mellan bland annat kulturforvaltningen, central barnhélsovard och koordinatorerna i alla
stadsomraden forutom Centrum. Dialog har pébdrjats om hur arbetet ska ta form i
stadsomrade Centrum. Koordinatorerna och kulturfoérvaltningen planerar att under ar
2026 genomfora workshops i barnhélsonitverken.

I stadsomrade Sydvist har dkad tillgdnglighet till barnbocker pa motesplatser varit ett
fokus. Bokgavor har delats ut vid evenemang, pa BVC och pa familjecentraler. En
workshop om ”Bokstart 2.0” har genomforts i barnhélsonétverk. Arbetet i Sydvést har
synliggjort vad som redan gors och vad som saknas. Det har mynnat ut i en tidslinje av
sprak och lasfrimjande insatser genom hela barnets uppvéxt. Utifran tidslinjen finns
planer pa fortsatt arbete och aktiviteter i samverkan.

e Friamja okat deltagande och nirvaro i forskola
I stadsomrade Nordost har koordinatorerna spridit material om foérskolan bade via
barnhélsonitverken och utifran efterfragan. Koordinator har ocksa deltagit i framtagandet
av bildstodsmaterial tillsammans med forskoleforvaltningen. I stadsomradet har
invanarguider haft i uppdrag om att vara ambassadorer for allmén avgiftsfri forskola.

I stadsomrade Sydvést har information spridits till professioner och verksamheter genom
barnhilsonétverken och &ppen forskola. Koordinatorerna har fortsatt stottat ”Utokade
hembesok” (UHB). UHB innebér bland annat att BVC, tillsammans med andra
professioner, gor ett extra hembesok som handlade om forskola, riktat till fordldrar som
inte har egen erfarenhet av svensk forskola. Under aret gjordes en geografisk utokning av
UHB till omradet Frolunda torg.
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e Stirka barn och forildrars kunskap for att frimja en god fysisk och psykisk
hilsa

Koordinatorerna i stadsomrédde Nordost har genomfort workshops och fortbildning om
tand- och munhélsa for aktérer som mdter yngre barn. Implementering av tandboxen pa
kommunala och fristdende forskolor har fortsatt under aret. P4 grund av hog
arbetsbelastning har vissa forskolor dnnu inte har implementerat arbetsséttet med tand-
och munhilsa samt tandboxen. Tand- och munhilsa kommer fortsatt uppméarksammas
och lyftas i barnhélsondtverken i nordost.

I stadsomréde Sydvist dr delmélet om kunskap for att frimja en god fysisk och psykisk
hilsa en del av arbetet med att sprida ”Foridldraguiden”, Goteborgs Stads
fordldrastodssida och ”Fordldratelefonen”. I sydvést genomfordes en utvardering av
anviandandet av fordldraguiden dér personal fick svara pé en enkit. Antalet svarande var
for {4 for att ge en bild av anvéndandet i hela stadsomridet och hur vél fordldrar faktiskt
nas av informationen. Didrmed beslutades att inte uppdatera fordldraguiden, istéllet
kommer forutséttningar for att skapa digital spridning av rad, stod och aktiviteter att
undersokas.

Pa Hisingen har invénarguider i samverkan med hilsopromotdr informerat om tandhilsa
och delat ut tandborstar pa event i Biskopsgarden och Backa. Folktandvérden har deltagit
1 barnhélsondtverken, pa tematriaffar pa 6ppna forskolorna och i vissa fall
samverkansteam. Nylansering av Tandboxen gjordes under 2025 for spridning till
forskolor och forskoleklasser.

Maélomrade:
Verka for att familjecentrerat arbetssiitt ska utgora en stabil plattform for tidig
upptickt och tidiga samordnande insatser.

e Stabila strukturer for samverkan
Samverkansavtal och éverenskommelser
I Goteborgs Stads budget finns ett uppdrag om att utdka antalet FC/FCLV. En del av en
stabil samverkansstruktur for FCA &r de samverkansavtal som skrivs mellan respektive
regional socialndmnd och Delregional nimnd Géteborg (DRNG), Vistra
Gotalandsregionen (VGR). Aven samverkansavtalen per FC ir en del av en stabil
samverkansstruktur.

I stadsomrade Nordost projektleder en av koordinatorerna uppstarten av en familjecentral
1 Hammarkullen. Planskiss och hyresavtal ar framtagen och beslutad av bland annat
forskoleforvaltningen. Uppstart dr enligt arsrapporten planerad till januari ar 2027.
Uppstart av familjecentralsliknande verksamhet i Gardsten har pausats dé vardcentralen i
Gardsten har sténgts.

Under ar 2025 skrev stadsomrade Centrum samverkansavtal for FCLV Sandarna och
samverkansavtalet for FCLV Munkebéck forlangdes att gélla till 2027-12-31.

I Ramberget och Kville, stadsomrade Hisingen, har samverkan mellan 6ppna forskolan,
BVC, BMM och forebyggande socialtjénst formaliserats genom samverkansavtal om
familjecentralsliknande verksamhet. Under véren &r 2025 undertecknades en
avsiktsforklaring géllande start av familjecentral i Backa, Rimmaregatan 2. Under hosten
paborjades sedan en forstudie avseende inhyrning av lokaler pd Rimmaregatan 2 till
Oppen forskola samt forebyggande socialtjénst. Uppsdgningen av 6ppna forskolans
lokaler i familjecentralen Tuve har skjutits upp till sommaren &r 2027.
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I stadsomréde Sydvést har koordinatorerna fortsatt haft projektansvar for nya lokaler for
Familjecentralen Trédet. Ny forstudie dr uppstartad. Lokalprojektet planeras pagé hela ar
2026 da flytt till Marconigatan forvéntas ske ar 2027.

En kartldggning har gjorts i stadsomrade Sydvést som belyser nuldge, behov och mgjliga
vigar framét. Kartldggningen kan anvindas som beslutsunderlag i kommande processer
och dialoger mellan berérda parter.

Barnhdilsoniitverk

Barnhilsonétverk &r ett forum for samverkan pa professionsnivd. Grundstommen i
nitverken &r socialtjinst, barnhdlsovard, férskola, 6ppen forskola och
forskoleforvaltningens enhet barnhédlsa. Grunden for antalet barnhdlsonétverk ér ett per
rektorsteam. Under ar 2025 har koordinatorerna tillsammans med forskolefoérvaltningen
paborjat arbete med att ta fram en gemensam mall f6r uppfoljning av alla stadens
barnhilsonitverk. Den staden-gemensamma uppfoljningen av nétverken ska komplettera
den lokala uppfoljning som gors. Mallen for hela staden berdknas vara klar varen ar 2026.

I stadsomrade Nordost haller barnhélsonédtverken pa att byggas upp. Gardstens
barnhélsonitverk har inte startat da det saknats representant fran delar av
socialforvaltningen och vardcentralen i Gardsten som stingde. Ett resultat av nitverken ar
gemensamma strategier och arbetssitt géllande sekretess och kontaktvéigar samt d6kad
kunskap genom information fran externa verksambheter till exempel Barnahuset,
familjeratten och folktandvarden.

Koordinatorerna i stadsomrade Centrum skriver i sin arsrapport att barnhélsonétverken
rullar pa och arbetet har borjat sitta sig. Under aret har koordinatorerna varit
sammankallande och ordférande i ndtverken. Som komplement till barnhélsonétverk har
stadsomrade Centrum sa kallade FCA-nétverk med verksamheter som erbjuder 6ppna
gratis aktiviteter for barn och unga. I dessa nétverk deltar civila sektorn, regionen och
kommunala verksamheter.

I stadsomréde Sydvést har nitverken etablerats och fortsatt utvecklingsarbete har skett.
Ett resultat dr att ndtverken skapat mer samverkan mellan ingaende parter. Kontakt och
tidig samverkan sker i storre utstrickning.

I barnhélsonitverken i stadsomrade Hisingen ett tema i barnhélsonétverken varit hur
verksamheter som moéter fordldrar med barn 0-6 ar arbetar med barn som har
regleringssvarigheter. Samverkan med ordinarie forskola har fortlopt genom
barnhilsonitverken samt kontinuerliga avstimningar med verksamhetschefer.

Lokala samverkansgrupper

Under hosten ar 2025 startade stadsomrade Centrum ett 6ppet forum for alla
samverkansaktorer som moter barn och unga i stadsomradet: ”Lokalt samverkansforum”.
Forumet genomf0rs i samarbete mellan nyckelpersoner inom SIP samt koordinatorer som
dven dr sammankallande. Forumet startades for att bibehélla samverkan efter att NOSAM
barn och unga i centrum lades ner. Forskoleforvaltningen har deltagit pa métena med
forumet.

I stadsomrade Sydvist har ”Lokal samverkansgrupp for Barn och Unga” (LOSAM)
fortsatt sitt arbete. Deltagande verksamheter har delat information om vad som &r aktuellt
i egna verksamheten samt beskrivit identifierade samverkansbehov. Forumet har ocksa
haft mojlighet att lyfta vidare relevanta fragor och teman till NOSAM via FCA
koordinator.
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Samverkan med civilsamhiillet

I stadsomréde Nordost har koordinatorerna spridit och tillgéngliggjort foréldrastod genom
strukturerad samverkan med civilsamhallesaktorer, exempelvis foreningen Tidigt
forildrastod, pappasamverkan, mentormammor samt lokala kyrkor. Samverkan har
bidragit till 6kad rackvidd, forbattrad tillgénglighet och stirkt fortroende bland foréldrar i
omradet, sarskilt i grupper av fordldrar som annars ar svara att nd. Samverkan med fler
verksamheter behdver byggas, bland annat med moskeéer i stadsomradet.

Koordinatorerna i stadsomréde Sydvist ser att samverkan med civilsamhallet gett
virdefulla kontaktytor for informationsspridning géllande FCA och stdd till familjer.
Samverkan har &dven gett koordinatorerna en fordjupade kunskap om livsvillkoren for
barn, unga och deras viktiga vuxna i sydvést. Koordinatorerna har deltagit i olika
samverkansforum med civilsamhillet, till exempel nitverket ”Destination Tynnered” som
samlar ett stort antal aktdrer i sydvést.

Spddbarnsverksamhet Virviiderstorget

Ar 2025 tridde ett nytt samverkansavtal om spidbarnsverksamheten i kraft mellan
forskoleforvaltningen, Narhdlsan Torslanda och socialforvaltningen Hisingen. Avtalet
sticker sig till 31 december 2029. Under &r 2025 har arbetet med att utveckla, samordna
samt sikerstilla langsiktig implementering av verksamheten fortsatt. En fortsatt utmaning
ar finansiering av regionens medverkan i spiddbarnsverksamheten som hittills varit
beroende av externa medel (statsbidrag).

e Utveckling av arenor och métesplatser for familjer
Socialforvaltningen Centrum har paborjat ett grannskapsarbete i Kallebéck.
Koordinatorerna har bidragit genom att stotta 6ppna forskolan Kéken att ha babyhéng en
ging i veckan samt genom tva pappagrupper pa engelska.

Maélomrade:
Erbjuda kompetensutveckling till personal, chefer och beslutsfattare inom kommun,
region och civilsamhiillet

e Kompetens och kunskap om FCA (tidig upptickt/tidigt agerande)
Koordinatorerna har tillsammans kontinuerlig reflektion om vilken typ av fortbildningar
och dmnen som har storst relevans for utveckling av professionen och arbetet for barn och
deras familjer.

Medarbetare inom Oppna forskolan i alla fyra stadsomraden, deltog i mars pa den arliga
familjecentralskonferensen som anordnas av Foreningen For Familjecentralers Framjande
(FFFF). Ar 2025 gick konferensen av stapel i Géteborg.

I stadsomréde Nordost genomfordes grundutbildning i FCA {6r foljande mélgrupper:
civilsamhallet (Féreningen Tidigt Fordldrastdd), nya utvecklingsledare folkhélsa och
socialforvaltningen (medarbetare inom UngNordost).

Koordinatorerna i stadsomrade Centrum har tagit fram en introduktionsfilm som
beskriver familjecentrerat arbetssitt. Syftet ar att rusta fler verksamheter och medarbetare
med kunskap om FCA och vikten av samverkan for barn och familjers bésta.

I stadsomréde Sydvést har bland annat FCA-webbutbildning spridits. Koordinatorer har
besokt verksamheter inom bland annat kommun, region och civilsamhéllesorganisationer
for att informera om FCA och stdd till familjer. Introduktion av FCA vid nyanstéllning av
medarbetare i socialtjanstens resursverksamheter sker regelmassigt.
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Flera kompetenshdjande insatser har riktats till professionella i stadsomrade Hisingen
som moter blivande fordldrar och forédldrar med barn 0-6 ar. Prioriterat omrdde inom
kompetensutveckling ér barnet under de 1000 forsta dagarna.

Samordnad individuell plan (SIP)

I alla stadsomraden genomfordes tvédrprofessionella SIP-utbildningar dir SIP-utbildare
fran forskoleforvaltningen deltog samt en spridningskonferens. En éterstiende utmaning
ar samverkan och medverkan frdn VGR i arbetet med SIP, bland annat deltagande i
utbildningar och deltagande i samverkan. Det saknas &ven ofta dialog med NOSAM
vilket begriansat mojligheten till férankring.

I stadsomréde Nordost férdubblades antalet utbildningstillfdllen i SIP jaimfort med
tidigare ar. Dock 0kade inte det totala antalet deltagare mer dn marginellt. Darfor kommer
utbildningarna under ar 2026 att forlaggas fysiskt och satsning ske pa spridningsstrategin.
SIP tas regelbundet upp i barnhélsonétverken. Dock upplever koordinatorerna att
dialogen om SIP fastnar i brist pa tid i verksamheterna.

Koordinatorerna i stadsomrade Centrum tar upp “Verktyg for att leda samverkansmoten
och SIP” som erbjudits under &r 2025. Det dr en férdjupningsutbildning med praktisk
Ovning och rollspel som erbjuds utdver grundutbildningen. Utbildningen kommer fortsatt
genomforas en gang per termin.

Utbildningstillfillen om Overenskommelsen fér barn och ungas hilsa/SIP”, som &r en
overenskommelse mellan VGR och kommunerna i Véstra Gotalands Lén, har erbjudits i
stadsomrade Sydvist. Aven fordjupningsutbildning i motesledarens roll har erbjudits.
Sarskilt fokus har varit pa det goda motet, att 6ka barn och forédldrars delaktighet i SIP
samt att stérka barnets rost i SIP-processen. Ambassadorer for SIP har spridit kunskap i
sina respektive verksambheter.

I &rsrapporterna skriver koordinatorerna att SIP har blivit en naturlig del av arbetet med
FCA pa Hisingen och att kompetensen om SIP-processen har dkat. Under éret har olika
utbildningskoncept provats: generell SIP-utbildning for hela aldersspannet (0—17 ar) och
SIP-utbildning riktat till en specifik aldersgrupp. Da utbildningen som var riktad mot en
specifik aldersgrupp inte fick den effekt som forvantades s& kommer de framtida
utbildningarna riktas till hela dldersspannet.

Kunskap om andra verksamheters uppdrag

I stadsomrade Nordost genomfordes en lokal inspirationsdag med rubriken ”Vem gor vad
och hur gor vi det bittre tillsammans”. Innehéllet var grundkunskap om FCA med fokus
pa att ldra kdnna varandras verksamhet/uppdrag och dialog om hur samarbetet kan
stirkas.

For tredje aret genomforde stadsomrade Centrum socialprocessdagarna. En av dagarna
fokuserade pa mélgruppen barn 0—6 ar. Innehéllet pa dagarna handlade om vad
professioner som moter barn och familjer kan gora innan en orosanmélan och vad som
hénder efter en orosanmalan. I samarbete med BRIS erbjods alla fristaende forskolor i
stadsomrade centrum mojlighet att ta del av utbildningen ”Svéara samtal med
vardnadshavare”. Intresset for att delta i utbildningen har varit 1gt fran flera
verksambheter, inklusive fristdende forskolor.

1. Samverkan — arbetssiittet for genomforande av tidiga insatser
I alla arsrapporter framgér det att arbetssittet for genomforandet av insatser ar samverkan.
Arbetssattet samverkan dr en del av koordinatorernas grunduppdrag och det mervirde
som skapas for barn och familjer nér flera olika professioner bidrar med sin kunskap och
kompetens.

Goteborgs Stad Foérskoleforvaltningen

8 (11)



I genomforandet av insatserna har koordinatorerna samverkat med flera olika aktdrer.
Forutom professioner frin socialforvaltningar, forskolefoérvaltningen och
grundskoleforvaltningen har samverkan skett med bland annat vardcentraler,
civilsamhillet, forvaltningen for funktionsstod och barnhélsovérden. Under &ret har
koordinatorerna &ven utvecklat samverkan med invénarguider som &r organiserade i
forvaltningen for demokrati och medborgarservice.

2. Faktorer som paverkat arbetet
I &rsrapporterna finns en rubrik dér reflektioner kan goras gillande exempelvis
organisatoriska forédndringar eller fordndringar i samhaéllet som har paverkat
koordinatorernas arbete.

Likt foregéende ar framgar det i arsrapporten att ryktesspridning och brist pa tillit &r
pataglig i stadsomrade Nordost. Trots méanga ar av tillitsskapande arbete behover
koordinatorerna lidgga allt mer arbetstid och resurser pa att moéta rykten och skapa tillit for
att kunna na ut med tillgéngliga insatser och information.

Foraldrastodsprogrammet ABC har under flera ar finansierats av verksamhetsmedel fran
samverkansavtalet i stadsomrdde Nordost. For att skapa jamlika forutséttningar for
fordldrar i nordost att kunna ta del av ABC har anpassningar gjorts. Det har inneburit att
97 procent av den érliga budgeten for verksamhetsmedel lagts framst pé tolk och
barnvakt. Kostnad for tolk har under ar 2025 varit nadgot lagre dé kulturtolkar i storre
utstrackning agerat spraktolk och externa medel kunnat anvindas for att finansiera viss
barnvakt och alla kostnader for ABC i Bergsjon.

Regionen har fortsatt en stram budget och det har minskat BMM:s och BVC:s
forutséttningar att delta pa olika samverkansméoten samt pé konferenser, utbildningar
m.m. Det har ocksé péverkat samverkan.

3. Ekonomisk redovisning
I samverkansavtalen om FCA ér principen for finansiering 50/50 mellan de regionala
socialndmnderna och delregional nimnd Gdteborg. Av vad som framgar i de ekonomiska
redovisningarna for ar 2025 har inga aterbetalningar gjorts da dverskotten ligger under
grinsen for aterbetalning.

I Overenskommelse om samverkansinsatser i det familjecentrerade arbetsscittet (FCA) i
stadsomrdde. .. regleras forskoleforvaltningens delfinansiering av samverkansavtalen
FCA. Under ér 2025 var forskoleforvaltningens totala kostnad for delfinansieringen

2 305 000 kr. Nastan en tredjedel finansierades med medel fran statsbidraget God och
ndra vdrd.
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Stadsomride Budget Utfall Differens Kommentar
(tjinster, gemensam (tjanster, gemensam mot budget
kompetensutveckling kompetensutveckling
samt ovrigt sa som samt ovrigt s som
material) material)

Centrum 3129 000 kr 3078 000 kr 51 000 kr Budgeten for ar 2025
inneh6ll medel som flyttats
over fran ar 2024.

Nordost 2 740 000 kr 2 727 496 kr 12 504 kr Budgeten for ar 2025
inneholl medel som flyttats
over fran ar 2024. [ denna
sammanstéllning &r den
ekonomiska del som
grundskoleforvaltningen
bidrar med bortriknad.

Hisingen 3250 000 kr 3250 000 kr 0 kr Budgeten for ar 2025
innehdll medel som flyttats
over fran ar 2024.

Sydviist 2 150 000 kr 2 172 000 kr -22 000 kr

Totalt 11 269 000 kr 11 227 496 kr 41 504 kr

4. Analys

Sammantaget gor forskoleforvaltningen bedomningen att det under ar 2025 fortsatt har

skett ett arbete inom ramen for FCA som bidragit till att skapa ett mervirde for barn och
familjer samt professionella. Mervérdet har skapats i den samverkan och det samarbetet
som berdrda verksamheter haft med varandra. Funktionen koordinator har varit en
facilitator i den samverkan, bland annat genom rollen som samordnare, projektansvarig
och sammankallande. Darmed har koordinatorernas arbete gynnat och bidragit till
forskoleforvaltningens samverkan med andra verksamheter, bade generellt och i det
kompensatoriska uppdraget.

Skillnader i forutsittningar

Likt tidigare &r kan det konstateras att forutséttningarna for koordinatorernas arbete
skiljer sig at mellan stadsomradena. I nordost &r bristen pa tillit till det offentliga sé&
pataglig att det blir svart att ens nd ut med information om tillgéingliga insatser. Aven
Hisingen upplever att bristen pa tillit utgor ett reellt hinder i arbetet. Att till exempel
malgruppsanpassa fordldraskapsstdd innebir helt skilda saker i de olika stadsomradena.
Slutsatsen som kan dras dr att det &r skillnad pé att arbeta som koordinator i de olika
stadsomradena. I vissa avseenden kan det till och med uppfattas som olika tjanster. Att
arbeta med likvérdighet och jadmlikhet innebar att gora olika. Darfoér maste berorda
forvaltningar ha en gemensam bild av behov for att kunna gora insatser och anvidnda
resurser pa ett sitt som dr effektfullt for barn och deras familjer.

Koordinatorernas uppdrag

De uppdrag som koordinatorerna redovisar i arsrapporterna skiljer sig 4t mellan
stadsomradena, bade i sakfrdgor och omfattning. Till viss del ska uppdragen skilja sig at
utifran befolkningens behov och lokala forutsittningar men basen for en koordinators
uppdrag bor vara den samma oavsett stadsomrdde. Upplevelsen av &rsrapporterna ér att
det idag inte finns en samsyn i Staden om vad basen i en koordinators uppdrag ir.

Det kan ocksé vara sé att samverkansavtalen, och vilka uppdrag som ingar i dem, tolkas
olika mellan stadsomrédena. Troligen finns det ddrmed olika forvantningar pa
koordinatorerna och vad de ska ta sig an for arbetsuppgifter. Risken med det &r att
funktionerna anviands till uppdrag som ligger utanfor samverkansavtalet.
Samverkansavtalen ger endast en ram for vilka uppdrag en koordinator har. Darmed ér
det av stor vikt att koordinatorernas uppdrag diskuteras pa strategisk chefsniva i syfte att
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komma fram till en gemensam tolkning av samverkansavtalet och en gemensam bas for
koordinatorernas uppdrag.

Strukturer for ledning och styrning i samverkan

Stadsomrdde Nordost lyfter vikten av férankring av ataganden i samverkansforum och att
samverkan inte dr personbunden utan ska fungera oavsett personligt engagemang.
Nérvaro och aktivt deltagande i samverkansforum gor skillnad for hur samverkan och
samarbetet inom FCA fungerar och utvecklas. Likasé dr samverkansavtalen och
overenskommelserna om samverkan viktiga for strukturen och uppdraget. Det &r av vikt
att lara sig om varandras uppdrag och skapa forstéelse for det sprék och de begrepp som
varje verksamhet anvénder. Om vi inte fOrstér att vi pratar om samma sak eller forstar
varfor en aktivitet behdver anpassas for att en annan verksamhet ska kunna genomfora
den s& kommer samverkan att st still. Narvaro och aktivt deltagande i samverkansforum
ar darfor grundlaggande. Annars riskerar mervérdet for barn och familjer, som samverkan
ger, att bli mindre eller utebli.
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